
Studiul SafeSystem Climate Survey identifică
factorii critici carepot fi utilizaţi pentru a îmbunătăţi
climatul de siguranţă a locului de muncă. Aceste
informaţii confidenţiale, furnizate de angajaţii
dumneavoastră, vor identifica problemele de
siguranţă principale care pot îmbunătăţi siguranţa
organizaţională.

Rezultatele studiului oferă o analiză a riscurilor
critice care poate fi folosită în ciclul de planificare
şi înstrategiadesiguranţă acompaniei.

Bazat pe studii privind comportamentele
profesionale care prezintă riscuri de siguranţă încă
dinanii 1970
Angajaţii completează indexul de conştientizare

a siguranţei, identifică priorităţile principale şi
furnizeazăobservaţii scrise
Constădin40de întrebări
Completat onlinesau caşi chestionar scris
Personalizat în conformitate cu datele

demografice şi respondenţii
Raportul furnizează scoruri de analiză

comparativă, identifică probleme principale şi se
încheie cu recomandări specifice
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INDICI AICONŞTIENTIZĂRII SIGURANŢEI

Atitudini de siguranţă ale managerilor

Atitudini de siguranţă ale supervizorilor

Atitudini de siguranţă ale companiei

Siguranţa colegilor

Echipament şi training

Conformitate versus Angajament

Măsurare

Cultură

Eu

Angajamentul companiei

– În ce
măsură conştientizează managerii aspectele legate de
siguranţă?

– În
ce măsură conştientizează supervizorii aspectele
legatedesiguranţă?

– Este
compania conştientăde aspectele legatedesiguranţă?

– Sunt colegii mei în siguranţă
şi conştientizeazăaspectele relevante?

–Avem echipament şi/sau
instruire desiguranţăadecvate?

– Este
companiadedicată îmbunătăţirii siguranţei?

– Angajaţii primesc feedback cu privire la
nivelul de siguranţă al companiei?

– Compania îşi comunică în mod regulat
aşteptările şi regulamentele de siguranţă?

– Apreciez siguranţa şi/sau cred că organizaţia din
care fac parteeste sigură?

– Compania
relaţioneazăcu angajaţii în ceeacepriveşte siguranţa?
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